
 
Reunión de Consejo de Políticas  

17 de octubre 2020 
12 p.m. 

Agenda 

 

1. Llamado al orden 

 

2. Llamada de asistencia 

 

3. Reportes 

a. Inspección de salud y seguridad  
b. Reporte de Gastos y Tarjeta de Crédito  

i. Reporte de Gastos para agosto 2020  
ii. Reporte de Tarjeta de Crédito para agosto 2020   

c. Reporte de Comida 
i. Reporte de comida para septiembre 2020  

d. Reporte de Inscripción 
i. Reporte de Inscripción para septiembre 2020  

e. Reporte de Asistencia 
i. Reporte de Asistencia 2020 

 
2. Puntos de Acción  

a. Actas de septiembre 16, 2020  
b. Estatutos 
c. Auto evaluación 

 
3. Actualizaciones/Informes 

 
4. Recordatorios 

a. Próxima reunión 18 de noviembre 2020 
 

5. Clausura 
 
Adjuntos: 
Como hace una moción 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

The Neighborhood Place for Early Head Start 
A division of the Early Learning Coalition of Miami-Dade/Monroe 

  

 

Resultados de Inspección de salud y seguridad 
 

Center0 
20-21 # de 

incumplimiento 
% 

Cumplimiento 
19-20 # de 

incumplimiento 
% 

Cumplimiento 

% 
Incrementar/ 
Disminución 

Little Ones Academy 0 100% 1 98% 2% 

Precious Moments 0 100% 2 96% 4% 

America's Little Leaders 1 98% 11 79% 24% 

Kids Small World 1 98% 4 92% 6% 

Lincoln Marti 450 1 98% 3 94% 4% 

Shores 1 98% 3 94% 4% 

Kinderkids 2 96% 10 81% 19% 

Kinderland 4 Kids 2 96% 9 83% 16% 

My Little Angels 2 96% 2 96% 0% 

Step Above 2 96% 12 77% 24% 

The Carter Academy II 2 96% 5 91% 6% 

It's a Small World 7 3 94% NA NA NA 

Rainbow Intergenerational 3 94% 3 94% 0% 

Lincoln Marti 905 4 92% 7 87% 7% 

Little Red School House 3 94% 2 96% -2% 

Miami Garden's Learning Center 4 92% 1 98% -6% 

Pink and Blue 4 92% 3 94% -2% 

Springview of Hialeah 4 92% NA NA NA 

Lincoln Marti 102 5 91% 25 53% 71% 

Naranja Prep 6 89% 6 89% 0% 

New Aladdin 6 89% NA NA NA 

Children of the Sun 7 87% 7 87% 0% 

Lord's Learning Center 8 85% 12 77% 10% 

Sheyes 4 9 83% 5 91% -8% 

Sheyes 3 10 81% 7 87% -7% 

It's a Small World 2 11 79% NA NA NA 

Kiddy Academy 11 79% NA NA NA 

The Carter Academy I 11 79% 10 81% -2% 

 



 

Agosto 2020 Reporte de gastos 
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Gastos para
agosto 2020

   Personnel

   Fringe

   Equipment

   Supplies

   Contractual Services - Childcare Services

   Contractual Services - Other

   Other

 
Presupuesto 

de 2020-
2021 

agosto-
20 

Porcentaje 
Utilizado 

para el mes 

El año 
hasta la 

fecha                     
2020-2021 

Presupuesto 
Restante 

Presupuesto 
de 2020-

2021 

             

Gastos             

Personal 2,554,599.33  118,753.04  16.4% 118,753.04  2,435,846.29  95.4% 

Beneficios 773,478.24  60,497.43  8.4% 60,497.43  712,980.81  92.2% 

Equipo 50,000.00  6,809.46  0.9% 6,809.46  43,190.54  86.4% 

Suministros 74,520.42  760.69  0.1% 760.69  73,759.73  99.0% 

Servicios Contractuales- cuidad 
de niños  

6,337,400.79  497,175.00  68.7% 497,175.00  5,840,225.79  92.2% 

Servicios Contractuales- Otros 213,513.00  14,609.19  2.0% 14,609.19  198,903.81  93.2% 

Otros 681,874.22  25,152.29  3.5% 25,152.29  656,721.93  96.3% 

Gastos Totales 10,685,386.00  723,757.10  100.0% 723,757.10  9,961,628.90  93.2% 

Personal 

Beneficios 

Equipo 

Suministros 

Servicios Contractuales -cuidado de niños 

Servicios Contractuales -otros 

Otro 

 



 

Agosto 2020 Reporte de Tarjeta de Crédito  

 

No hubo gastos de tarjeta de crédito en el mes de agosto. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Septiembre 2020 Reporte de Comidas 

Centros 
Desayuno Almuerzo Merienda 

# of Comidas % of Comidas # of Comidas # of Comidas % of Comidas % of Meals 

America's Little Leaders 60 100.0% 60 100.0% 60 100.0% 

Children of the Sun Academy 311 99.4% 313 100.0% 312 99.7% 

It's A Small World II 352 99.7% 352 99.7% 351 99.4% 

It's A Small World VII 401 100.0% 401 100.0% 401 100.0% 

Kiddy Academy 81 100.0% 81 100.0% 81 100.0% 

Kids Small World 317 100.0% 317 100.0% 317 100.0% 

Kinderkids Academy III 508 100.0% 508 100.0% 508 100.0% 

Kinderland 4 Kids 163 100.0% 163 100.0% 163 100.0% 

Lincoln Marti 102 232 100.0% 232 100.0% 232 100.0% 

Lincoln Marti - 450 864 100.0% 864 100.0% 864 100.0% 

Lincoln Marti - 905 265 100.0% 265 100.0% 265 100.0% 

Little Ones Academy 271 100.0% 271 100.0% 271 100.0% 

Little Red School House 409 100.0% 409 100.0% 409 100.0% 

LORD's Learning Center, Inc. 200 100.0% 200 100.0% 199 99.5% 

Miami Gardens Learning Center 248 98.4% 251 99.6% 248 98.4% 

My Little Angels Day Care Center 373 100.0% 373 100.0% 373 100.0% 

Naranja Prep Academy Annex 164 100.0% 163 99.4% 159 97.0% 

New Aladdin Learning Center 464 99.8% 465 100.0% 459 98.7% 

Pink and Blue Academy 126 100.0% 126 100.0% 126 100.0% 

Precious Moments Learning Ctr. 588 99.5% 587 99.3% 568 96.1% 

Rainbow Intergenerational 264 95.3% 277 100.0% 277 100.0% 

Sheyes of Miami #3 220 100.0% 220 100.0% 220 100.0% 

Sheyes of Miami Learning Center 493 99.8% 491 99.4% 488 98.8% 

Shores School 424 100.0% 424 100.0% 424 100.0% 

Springview Academy 378 100.0% 378 100.0% 378 100.0% 

Step Above 132 95.7% 137 99.3% 137 99.3% 

The Carter Academy I 229 100.0% 229 100.0% 229 100.0% 

The Carter Academy II 271 100.0% 271 100.0% 271 100.0% 

Early Learning Coalition 8,808 99.6% 8,828 99.9% 8,790 99.4% 



 

Septiembre 2020 Reporte de Inscripción 

Centros Total Inscripciones Actual Espacios 
Vacante 

America's Little Leaders 7 7 0 

Children of the Sun Academy 24 24 0 

It’s a Small World Learning Center 2 24 24 0 

It’s a Small World Learning Center 7 32 32 0 

Kiddy Academy 32 5 27 

Kids Small World Learning Center 32 32 0 

Kinderkids Academy III 32 30 2 

Kinderland 4 Kids 16 16 0 

Lincoln Marti - 450 64 63 1 

Lincoln Marti - 905 16 16 0 

Lincoln Marti 102 24 24 0 

Little Ones Academy 40 40 0 

Little Red School House 24 24 0 

LORD's Learning Center, Inc. 23 23 0 

Miami Gardens Learning Center 24 24 0 

My Little Angels Day Care Center 32 30 2 

Naranja Prep Academy Annex 12 12 0 

New Aladdin Learning Center 32 32 0 

Pink and Blue Academy 12 12 0 

Precious Moments Learning Ctr. 40 40 0 

Rainbow Intergenerational 24 24 0 

Sheyes of Miami #3 16 15 1 

Sheyes of Miami Learning Center 32 32 0 

Shores School 40 40 0 

Springview Academy 24 24 0 

Step Above 16 16 0 

The Carter Academy I 16 16 0 

The Carter Academy II 16 16 0 

Early Learning Coalition Totales: 726 693 33 

 

 

 

 

 

 



 
 

Septiembre 2020 Reporte de Asistencia 

 

% de asistencia en persona % de asistencia virtual 



 

Reunión de Consejos de Políticas 
16 de septiembre 2020 

5:30 p.m. 
  

Actas 
  

I. Llamado al orden 
Sra. Francia Alexandre presidió la reunión.  Se convocó la reunión a las 5:44 p.m. 
  

II. Llamada de asistencia 
Asistieron los siguientes. 
  

2019-2020 Nombre de miembro Centro que Representa 
Aleyda Serrano Kinderland 4 Kids 
Camelia Page Liberty Academy 
Chanelle Keys It's a Small World VII 
Ciney Mendoza Rainbow Intergenerational 
Francia Alexandre Step Above 
Lizette Fontilus Little Red School House 
Nattalene McDonald Miami Gardens Learning Center 
Roomending Joseph America's Little Leaders 
Sandra Rodriguez Funes Kids Small World 
Shirly Gutierrez Mejia Lincoln Marti 450 
2020-2021 Nombre de miembro Centro que Representa 
Priscilla Vazquez New Aladdin 
Michelle Toledo Lincoln Marti - 905 
Chanelle Keys It's a Small World VII 
Crystal Davis Sheyes #3 
Ciney Mendoza Rainbow Intergenerational 
Leticia Delatorre KinderKids Academy III 
Edeline Fleurant Step Above 
Shonquita Williams Shores School 
Camelia Page The Carter Academy I 
Kislene Timothee Little Ones Academy 
Lizette Fontilus Little Red School House 
April Wiliams Miami Gardens Learning Center 
Hervelyne Jean LORD's Learning Center, Inc. 
Tranae Davenport America's Little Leaders 
Noel Pharisien Precious Moments Learning Ctr. 
Sandra Rodriguez Funes Kids Small World 
Shirly Mejia Lincoln Marti 450 
Domonique Reardon It’s a Small World 2 
Nombre del personal   Posición 
Belkis Torres Vicepresidente de Early Head Start 
Cathrine Pollard Coordinadora Administrativa 
Cecilia Nariznis Gerente de Salud Mental 
Lucretia Jones Directora de Servicios de Apoyo a la Educación y el 

Desarrollo Infantil Otilia Gonzalez-Varese Gerente de Discapacidad 
Sandrina Seraphin Directora de Participación Familiar y Comunitaria 
Tatiana Larionova Gerente de Nutrición 
Vanessa Bongiorno Gerente de Finanzas 
  



 

III. Puntos de acción: 
A. Actas de 19 de agosto 2020 

Francia Alexandre solicitó una moción para aprobar las actas de la reunión del 19 de agosto de 2020.  
• Nattalene McDonald movió para aprobar 
• Moción secundada por Lizette Fontilus 
• Sin discusión 
• Moción aprobada 9 en favor y 0 opuesto. 

  
IV. Reportes 

A. Junio 2020 Reporte de Gastos 
Los gastos mensuales totales para el mes de junio de 2020 fueron $ 1,098,567.26. Los gastos mensuales 
totales por sueldos y prestaciones fueron 24%, el 58% se destinó a servicios directos, el 10% a equipos y 
suministros y el 8% se destinó a otros, que incluye alquiler y servicios públicos. 

  
B. Junio 2020 Reporte de Tarjeta de Crédito 

No hubo gastos de tarjeta de crédito en el mes de mayo.  
  

C. Augusto 2020 Reporte de Comidas  
Numero de comidas servida en agosto: 
• Desayuno - 6,708 (99%)* 
• Almuerzo  - 6,740 (100%)* 
• Merienda - 6,703 (99%)* 

En agosto se sirvieron más comidas en comparación con junio, ya que se abrieron más centros y mejoró la 
asistencia. 
  

D. Augusto 2020 Reporte de Inscripción    
En el mes de agosto había 695 niños inscritos en el programa. Actualmente, el programa está trabajando 
para cubrir las vacantes de nuestros centros actuales. También estamos trabajando en la identificación de 
centros para asignar los espacios restantes. 
 

E. August 2020 Reporte de Asistencia 
Durante el mes de agosto, el 47.77% de los niños y niñas asisten actualmente al centro. 
 Las bajas cifras se deben a que las familias optaron por recibir servicios virtuales durante la pandemia. Las 
cifras han ido aumentando desde los meses anteriores. 

  
V. Informe de la Junta de Directores 

La reunión de la Junta de Directores del Early Learning Coalition de Miami Miami-Dade/Monroe (ELC) se llevó a 
cabo el 8 de septiembre de 2020. Durante la reunión, se discutió lo siguiente: 
• El presidente felicitó a Rick Beasley por ser nombrado presidente de la Cámara del Gran Miami. 
• Se les informó a miembros de las reuniones semanales para los proveedores que realiza el Early Learning 

Coalition de Miami Miami-Dade/Monroe (ELC) a través de Zoom para proporcionar actualizaciones de los 
diferentes departamentos de ELC. 

• Se compartió un recordatorio del Children First Conference (conferencia anual para los maestros). La 
conferencia se llevó a cabo el 12 de septiembre a través de Zoom. El orador principal fue el Dr. Calvin 
Moore, Jr. 

• El ELC ha gastado $456,866.65 en la distribución de PPE. Los artículos distribuidos incluyeron mascarillas, 
guantes, desinfectante, desinfectante de manos, termómetros sin contacto para todos los proveedores 
contratados. 

• Se llevó a cabo una Orientación de la Junta el 6 de agosto para los nuevos miembros de la directiva. 
• El miembro de la directiva, Gladys Montes, es la nueva presidenta de nuestro comité de Programas, Política 

y Estrategia. 



 

• Se aprobó la resolución 09052020-01 que autoriza al presidente y al director ejecutivo a solicitar un traspaso 
del suplemento no utilizado de EHS en respuesta a la enfermedad por coronavirus. 

• Se proporcionó una actualización sobre la instantánea de reconciliación de proveedores. A partir del 
21/8/20, todos los proveedores con pago insuficiente y excesivo recibieron una carta que detalla el pago 
excesivo o insuficiente esperado. El número total de cartas enviadas fueron 976 cartas. Los proveedores 
ahora están revisando y determinando si están de acuerdo con las cantidades. 

• Se proporcionó una actualización sobre la reunión de planificación estratégica. La equidad fue un nuevo 
valor fundamental agregado al plan estratégico. 
o El Grupo de apoyo y fortalecimiento de proveedores recomendó: 

• Ayudar a los proveedores a maximizar su inscripción con el Comité de Servicios para 
Proveedores tomando la iniciativa. 

• Proporcionar datos sobre inscripciones insuficientes. 
• Implementar una campaña de seguridad en el cuidado infantil 
• Identificar a las agencias comunitario como un centro de intercambio de información de 

recursos (por ejemplo, recursos financieros; recursos educativos para pequeñas empresas; 
formación educativa, técnica y docente; planificación y recuperación ante desastres; y ampliar 
las responsabilidades de los Representantes de la Junta de Proveedores). 

  
o El Grupo de programación virtual recomendó: 

• Brindar capacitación y desarrollo profesional a los proveedores sobre cómo los maestros 
pueden brindar programación virtual de alta calidad. Se necesitará el apoyo de las Escuelas 
Públicas de los Condados de Miami-Dade y Monroe, del Early Learning Coalition en la evaluación 
virtual y en un módulo de solicitud de subvención. 
  

o Grupo de desarrollo de capacidades recomendado: 
• Convocar un grupo enfocado al aprendizaje temprano (las organizaciones sugeridas son el Early 

Learning Coalition, The Children’s Trust, Miami Foundation, United Way, The Children’s 
Movement, Beacon Council, Departamento de Niños y Familias). El Comité de Nominaciones 
tomaría la iniciativa. 

  
o Grupo de Monroe VPK Iniciativa recomendó: 

• Realización de una evaluación de las necesidades de la comunidad 
• Explorar las tarifas proporcionada para niños con necesidades especiales con el Comité de 

Programas, Políticas y Estrategias tomando la iniciativa. 
• Proporcionar tele terapia a los niños del condado de Monroe 

  
o Grupo de comunicación recomendó: 

• Identificar opciones para mejorar la comunicación con los proveedores 
• Aumentar la cantidad y la calidad de la comunicación con el proveedor (por ejemplo, llamadas 

semanales al proveedor para proporcionar actualizaciones, grupo de proveedores en Facebook 
para directores y propietarios, publicaciones diarias o semanales en las redes sociales, alertas 
frecuentes de noticias por correo electrónico, boletín informativo de capacitación PDI semanal, 
sección de la esquina del proveedor en el sitio web, Boletín mensual para proveedores de Conch 
Corner Monroe). 

  
• El Sr. Claudio Reidi de Lehtinen Schultz Riedi de la Fuente brindó una entrenamiento sobre las 

responsabilidades fiduciaria de los miembros. 
  

VII. Elecciones: 
Se repasaron los roles y responsabilidades de los puestos ejecutivos con los miembros. A continuación, se 
muestran los resultados de las elecciones: 



 

• Nominación de la presidenta: Kislene Timothee (elegida) 
• Nominación de vicepresidente: Hervalene Fluernant (elegida) 
• Nominación a la secretaria: Dominque Reardon (elegida) 
• Nominación a la secretaria adjunta: Chanelle Keys (elegida) 
• Nominación de tesorero: Camilia Paige (elegida) 
• Parlamentario nominación: Priscilla Vasquez (elegida) 

  
Los miembros acordaron mantener la reunión el tercer miércoles del mes a las 5:30 p.m. Como nueva presidenta, 
la Sra. Timothee continuó presidiendo la reunión. 
  
  

VIII. Actualizaciones/Informes:  
Reglamento del sistema de renovación de designaciones 

La Oficina de Head Start (OHS) hizo cambios a la regulación del Sistema de Renovación de 
Designaciones (DRS). DRS es el reglamento que identifica 7 elementos que pueden hacer que un 
programa vuelva a competir. Se realizaron cambios en 3 de los 7 elementos. Los cambios entrarán en 
efecto el 27 de octubre de 2020. A continuación, se muestran los cambios: 
  
• Deficiencias: Los programas competirán si tienen 2 deficiencias en lugar de 1 (que es lo que 

establece actualmente el reglamento). Los programas deberán implementar un sistema para 
garantizar que los incidentes de salud y seguridad no ocurran o que se identifiquen y rectifiquen 
rápidamente (con sistemas financieros y de recursos humanos) para respaldar las operaciones 
continuas  
  

• CLASS (herramienta de observación para evaluar la calidad de la interacción entre adulto y 
niño): Se eliminó el criterio del 10% más bajo en la condición de CLASS. La regulación ahora 
establece límites competitivos y de calidad (antes llamados limites mínimos). Los límites de 
calidad iniciarán el apoyo de la OHS; los limites competitivos darán como resultado que el 
programa entre en competencia). 
• Límites de calidad expectativas de OHS: 

• Dominio de apoyo emocional = menos de 6 puntos (Calidad = apoyo de OHS para 
implementar la mejora de la calidad); menos de 5 puntos (entran en competencia) 

• Dominio de organización del salón de clases = menos de 6 puntos (Calidad = apoyo 
de OHS para implementar la mejora de la calidad); menos de 5 puntos (entran en 
competencia) 

• Dominio de apoyo educativo = menos de 3 puntos (Calidad = apoyo de OHS para 
implementar mejoras de calidad); menos de 2.3 puntos hasta el 31 de julio de 2025 
y 2.5 puntos a partir del 1 de agosto de 2025 (entran en competencia) 

  
• Fiscal: El programa competirá si se identifica una amenaza constante en funcionamiento en una 

auditoría. La nueva regulación agrega un segundo criterio si una agencia tiene un total de dos o 
más hallazgos en la auditoría clasificado como debilidad material (el hallazgo más grave en una 
auditoría) o costos cuestionados relacionados con sus fondos de Head Start en los informes de 
auditoría por un período financiero dentro del actual período del proyecto. 
  

Día nacional para padres llevar a sus hijos a la escuela  
La iniciativa, Padres llevar a sus hijos a la escuela, sirve para resaltar y apoyar la participación de la 
paternidad en la educación al ayudar a las escuelas a fomentar esta importante conexión con los 
padres y figuras paternas. Las investigaciones indican que la participación de padres, hermanos, tíos, 
figuras paternas, otros modelos masculinos importantes y mentores masculinos aumenta el éxito de 
los estudiantes de muchas maneras. 



 

(fuente: http://www.fldoe.org/schools/family-community/activities-programs/parental-

involvement/dads.stml) 
  
The Neighborhood Place for Early Head Start desea alentar a los papás y figuras paternas a participar 
en este evento nacional el 17 de septiembre de 2020. Se envió un volante por correo electrónico en 
The Neighborhood Place Digest, que es nuestro boletín para padres y también se envió como mensaje 
de texto a todas las familias optaron por el texto. Nos gustaría que todos los padres siguieran las 
instrucciones del volante para participar en las actividades planificadas. Informe a su defensor de la 
familia si no recibió la información. 
Los Papás Llevan a su Hijo/a a la Escuela Folleto 

   
Donación de pañales 
• Gracias a una importante donación del Miami Diaper Bank, se distribuyó una combinación de pañales, 

toallitas y ropa a 114 familias. La próxima distribución de pañales se llevará a cabo el 2 de octubre. 
Comuníquese con su Defensor de la Familia (Family Advocate) para que lo agreguen a la lista de 
donaciones. También se enviará un mensaje de texto masivo con detalles sobre cómo reservar una 
cita para recoger una donación. Estamos agradecidos por nuestra asociación continua con Miami 
Diaper Bank. 
  

Personal nuevo 
• El programa ha contratado a 4 nuevos defensores de la familia y 1 nuevo especialista asistente técnico 

y están en el proceso de entrevistar a un gerente de salud. El nuevo personal es Francia Alexandre 
(nuestra ex presidenta del Consejo de Políticas), Maria Fegan, Jacqueline Nieto, Ada Fernandez y 
Cynthia Law. 
  

Participa a través de Zoom 
• Haga un esfuerzo para participar en nuestra reunión mensual del Consejo de Políticas por el video de 

Zoom en lugar de llamar.  Así podemos interactuar virtualmente y usted pueda ver el paquete de la 
reunión y cualquier otro elemento importante que compartamos en la pantalla. 
  

Contribución del Consejo de Política 
• El lunes, se envió un mensaje de texto con un enlace a un formulario de Google para que los ex 

miembros confirmen su asistencia a la reunión del Consejo de Política de junio y agosto. Tómese un 
momento para completar esto para que la escuela de su hijo/a pueda recibir pagos de contribución. La 
contribución es una parte importante de las operaciones de nuestro programa y nos ayuda a cumplir 
con nuestras obligaciones de subvención. El mismo formulario se enviará después de la reunión de 
esta noche y después de cada reunión mensual. Nuevamente, es importante completar esto para 
nuestros datos y registrar su servicio voluntario como una contribución, incluso si su hijo/a ya no está 
inscrito y/o esta es su última reunión. Gracias por su servicio. 
  

IX. Entrenamiento del Consejo de Políticas 
• El entrenamiento del Consejo de Políticas será el 17 de octubre de 2020 de 9:00 a.m. a 12:30 p.m. 

• La Sra. Kislene Timothee pidió una moción para realizar la reunión de octubre en la misma fecha que el 
entrenamiento. 
• April Williams movió para aprobar 
• Moción secundada por Edeline Fleurant 
• Sin discusión 
• Moción aprobada 16 en favor y 0 opuesto. 

  
X. Clausura 

Kislene Timothee solicitó una moción para aplazar la reunión. 

http://www.fldoe.org/schools/family-community/activities-programs/parental-involvement/dads.stml
http://www.fldoe.org/schools/family-community/activities-programs/parental-involvement/dads.stml
https://drive.google.com/file/d/1ftSvV6iO6vQ6zqWnQBX9BK0BpyD6oLRv/view?usp=sharing


 

• April Williams movió para clausurar la reunión. 
• Moción secundada por Domonique Reardon 
• Sin más asuntos que tratara, la reunión terminó a las 6:56 p.m. 

 

 

 

 



 

Como hacer una moción 

 

1. El miembro se dirige al presidente para que sea reconocido antes de hablar. 
 

 
2. Indique la moción: 

Yo (indique su nombre) hago una moción para aprobar (o desaprobar):  
a. Actas del 19 de agosto de 2020  
 
 

3. Segundo la moción: 
Yo (declaro su nombre) segundo la moción para aprobar (o desaprobar): 
b. Actas del 19 de agosto de 2020  

 
 

4. El presidente declara: 
Ha sido movido por (nombre) y secundado por (nombre) que aprobamos (o desaprobamos): 
c. Actas del 19 de agosto de 2020  

      
 ¿Hay alguna discusión? 

 
 

5. Una vez completada la discusión, el presidente declara:  
“Si no hay más discusión. Pondremos la moción a votación. ¿Hay alguien opuesto?” 

 
 

6. El presidente declara: “la moción se aprueba (o falla) con ___ votos a favor y ____votos en contra.” 
 

 
 

  
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 


